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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie określenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, zatrudnionych 
w przedszkolu i szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Ciechanowiec 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2026 r. poz. 622 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 lit. „b” i „c”, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515) Rada Miejska w Ciechanowcu po 
zasięgnięciu opinii związków zawodowych uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu i szkołach prowadzonych 
przez Gminę Ciechanowiec, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych do wysokości określonych w tabeli: 

Lp.  Stanowisko kierownicze  Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego 
wymiaru zajęć  

1  Dyrektor przedszkola  
- do 2 oddziałów  
- 3 i więcej oddziałów 

 
12 godzin 
10 godzin  

2 Dyrektor szkoły:  
- do 12 oddziałów  
- powyżej 12 oddziałów  

 
8 godzin  
3 godziny  

3 Wicedyrektor szkoły  
- powyżej 12 oddziałów 

 
7 godzin  

4 Kierownik świetlicy  12 godzin  

2. Obniżony wymiar godzin zajęć, o którym mowa ust. 1 stosuje się z dniem powierzenia stanowiska. 

3. Nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze, przepisy § 1 ust. 1 stosuje się odpowiednio. 

4. Obniżkę tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć stosuje się od pierwszego dnia miesiąca 
następującego po miesiącu, w którym powierzono nauczycielowi zastępstwo na stanowisku kierowniczym do 
końca miesiąca, w którym przestał pełnić zastępstwo. 

§ 2. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, pedagogów specjalnych, 
psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych zatrudnionych w przedszkolu 
i w szkołach prowadzonych przez gminę Ciechanowiec wynosi 22 godziny. 

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkola i oddziałów przedszkolnych 
w szkołach podstawowych pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze 
prowadzonych przez gminę Ciechanowiec wynosi 25 godzin. 

§ 3. Tracą moc: 

1) Uchwała Nr 53/IX/19 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym 
powierzono stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć niektórych nauczycieli, obowiązujących w placówkach oświatowych prowadzonych przez 
Gminę Ciechanowiec; 
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2) Uchwała Nr 68/XII/19 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 10 lipca 2019 r. w sprawie zmiany uchwały 
nr 53/IX/19 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad udzielania 
i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 
stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
niektórych nauczycieli, obowiązujących w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 
Ciechanowiec; 

3) Uchwała Nr 352/XLIV/22 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 8 września 2022 r. w sprawie zmiany 
uchwały nr 53/IX/19 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 16 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad udzielania 
i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono 
stanowisko kierownicze oraz w sprawie określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
niektórych nauczycieli, obowiązujących w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 
Ciechanowiec 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Ciechanowca. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego. 
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Uzasadnienie 

Przepis art. 42 ust. 7 ustawy z 26.01.1982 r. – Karta Nauczyciela, nakłada na organ prowadzący szkoły 
i placówki oświatowe obowiązek podejmowania aktów prawnych, które w sposób istotny rzutują na 
warunki zatrudnienia nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowisko kierownicze. Brzmienie 
art. 42 ust. 7 KN uległo zmianie za sprawą przepisów nowelizujących KN, tj. na podstawie ustawy 
z 25.07.2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw. Zmiana delegacji 
ustawowej do wydania aktów prawnych, posiadających walor aktu prawa miejscowego, wymusza 
konieczność podjęcia nowych uchwał w tym zakresie przez organy prowadzące. 
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