Projekt

z dnia 28 sierpnia 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......ccceruvrueeee
RADY MIEJSKIEJ W CIECHANOWCU

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Ciechanowca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2024 r.
poz. 609 z pézn. zm.) w zwiagzku z art. 2 ust. 3, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 213 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z2024r. poz. 1135 zp6ézn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 ze zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ wynagrodzenie Burmistrza Ciechanowca w wymiarze miesi¢cznym facznie 16.750 zt
(stownie ztotych: szesnascie tysiecy siedemset pigcdziesiat ztotych), na ktore sktadaja sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9.000 zt (stownie ztotych: dziewie¢ tysiecy ztotych),
2) dodatek funkcyjny w kwocie 2.500 zt (stownie zlotych: dwa tysiace pigéset ztotych),

3) dodatek specjalny w wysokosci 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. w kwocie
3.450 zt (stownie zlotych: trzy tysigce czterysta pigcdziesigt ztotych),

4) dodatek za wysluge lat w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 1.800 zt (stownie
ztotych: tysigc osiemset ztotych).

§ 2. Traci moc uchwata Nr261/XXXV/21 Rady Miejskiej w Ciechanowcu z dnia 10 listopada 2021 r.
w sprawie wynagrodzenia miesi¢cznego Burmistrza Ciechanowca.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej w Ciechanowcu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym ,,do wylacznej wlasciwosci rady miejskiej
nalezy ustalanie wynagrodzenia burmistrza”.

Art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych, zwanej dalej ustawa,
okresla, ze ,,czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec burmistrza, zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady miejskiej, a pozostale czynnosci — wyznaczone przez
burmistrza osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym, ze wynagrodzenie burmistrza ustala rada miejska,
w drodze uchwaty”.

Zgodnie zart. 37 ust. 3 ww. ustawy maksymalne wynagrodzenie burmistrza, nie moze przekroczy¢
w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osdb zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy zdnia 23 grudnia 1999r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw, wynosi
obecnie 1 789,42 zt. Maksymalne wynagrodzenie burmistrza nie moze przekroczy¢ kwoty 17 420 zi.
Natomiast minimalne wynagrodzenie burmistrza, zgodnie z art. 37 ust. 4 ww. ustawy, nie moze by¢ nizsze
niz 80% maksymalnego wynagrodzenia wynikajacego zrozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych.

Poziom wynagrodzenia burmistrza w gminach ponizej 15 tys. mieszkancéw ksztaltuje si¢ nastepujaco:
- wynagrodzenie zasadnicze - 10.250 zt - 80%

- dodatek funkcyjny - 3150 zt

- dodatek specjalny - 4020 zt

Dodatek  specjalny jest obligatoryjnym skladnikiem wynagrodzenia burmistrza zgodnie
z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych i przystuguje w kwocie wynoszacej 30%, lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z art. 36 ust. 2 i art. 38 ust. 1 pracownikowi samorzadowemu przystuguje dodatek za wieloletnig
prace w wysokosci od 5 do 20% wynagrodzenia zasadniczego.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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